
Al Comune di San Pietro Mosezzo 
 
Il/La sottoscritto/a  …………………………………………………………………………………… 

nato/a a …………………………………………………………… il …………………….……… 

residente in ……….…………………………………………………………………..……….…… 

C.A.P. .……… Via/Viale/Piazza ……………………………………… n. ….  Tel. …….……… 

Cell …….….………P.E.C.................................................................................................................... 

email: …….………………..……………………………. Codice Fiscale …………………..……… 

 
Presa visione dell'Avviso per la nomina Nucleo di valutazione del Comune di San Pietro 
Mosezzo 

 
P R O P O N E 

 
la propria candidatura per il conferimento dell'incarico di componente unico del Nucleo di 
Valutazione del Comune di San Pietro Mosezzo 
 
A tal fine, sotto la sua personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 
28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi 
di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

 
D I C H I A R A 

 
- di non rivestire incarichi pubblici elettivi  o  cariche  in  partiti  politici  o  in  organismi  sindacali; 
- di non avere in corso rapporti continuativi di collaborazione con l’Ente; 
- di non essere per la loro attività in conflitto di interessi con l’Ente 
- di non rivestire simili incarichi e cariche o di non aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti 
la nomina. 
- di attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di 
Comportamento approvato da questo Ente; 
- l’inesistenza di contratti di lavoro o rapporti di collaborazione vietati a norma dell’art 53 comma  
16-ter del d.lgs. 165/2001 e smi secondo cui  “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio,  
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle  pubbliche amministrazioni di cui 
all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla  cessazione  del  rapporto  
di  pubblico impiego, attività  lavorativa  o  professionale  presso  i  soggetti privati destinatari  
dell'atti'  della  pubblica  amministrazione svolta attraverso i medesimi  poteri.  I  contratti  conclusi  
e  gli incarichi conferiti in violazione di  quanto  previsto  dal  presente comma sono nulli ed e' fatto 
divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche  
amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di  restituzione  dei  compensi eventualmente 
percepiti e accertati ad essi riferiti”. 
- L’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitti di interessi per lo svolgimento 
dell’incarico. 
- di (barrare con una x la fattispecie che interessa): 



�  non svolgere incarichi o non essere titolare di cariche in enti di diritto privato 
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o non svolgere attività professionali 
oppure 
� svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione o svolgere attività' professionali: 

- di (barrare con una x la fattispecie che interessa): 
  non far parte di altri O.I.V./nuclei di valutazione 
  appartenere ai seguenti O.I.V./nuclei di valutazione: 

        
…............................................................................................................................................................ 
        
…............................................................................................................................................................ 

                 
 
Inoltre:  

- allega il curriculum professionale; 
- allega copia del documento di identità in corso di validità; 
- autorizza il Comune di San Pietro Mosezzo all'utilizzo dei dati personali nel rispetto del 

GDPR (Reg. UE n. 679/2016); 
- accetta senza riserve le condizioni dell'avviso per la nomina del nucleo di valutazione. 

 
 
………………………….., li ……………………………………. 
 
 

F i r m a 
 

     ……………….……………………… 
 


