FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizza
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

» Nome & indinzzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o sefiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituta di istruzione
o formazone

« Principali materie / abilit
professionali oggetto dello sudio

* Qualifica conseguita

» Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente}
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{ TRIVELLATD, Sabrina |

COMUNE DI SAN PIETRG MOSEZZ0

Provincia di Novara

27 LU6. 2016

i pe—

TRIVELLATO SABRINA
OMisS51S PER PRivAECY
Ot 5505 FER PRIVALY
OH(551S PER PRIVACY
Or(oSLS PER FPRIVACY

ltaliana
OHISS(5 PER PRIVAEY

Da Settembre 2001 ad oggi
EQUIPE TRIVELLATO S.R.L. - Via Galvani, 16 - SAN PIETRO MOSEZZO (NO)

Azienda specializzata nelle coperture civili ed industriali.

IMPIEGATA
Responsabile di Cantiere - Gestione Magazzino.

DA SETTEMBRE 1996 A LUGLIO 2001
DIPLOMA TECNICO GESTIONE AZIENDALE - LUGLIO 2001 — Punleggio 82 centesimi

Amministrazione e servizi gestionali aziendali,

Qualifica professionale come operatore dei servizi gestionali: Amministrazione del

Personale.
Aprile 2001 - Punteggio 97 centesimi



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisile nel corso delia vita e della
cafrigra ma non nacessanamante
ricorosciule da certificali e diplomi
ufficiall,

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
= Capacita di scritiura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivers g lavorara con altre persone, in
In cul la comunicaziona & impartants & in
situazioni in cui & essenziale lavorars in
squadra {ad es. cultura & spori), scc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrezions
o persone, progefti. bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitd i volontanato (ad es.
cultura 6 sport), 8 casa, ecc.

Pagina 2 - Curnculum vitee dl
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ITALIANO
INGLESE £ FRANCESE

SCOLASTICO.
SCOLASTICO.
SCOLASTICO.

Possiedo buone capacitd comunicative e relazionali acquisite durante la mia
esperienza in cantiere in quanto quotidianamente a contatto con clienti e tecnici

professionali.

In qualita di capo cantiere ho acquisito le capacita di coordinamento del personaie e di
organizzazione del lavoro.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con cornputer, Eirezzature specifichs.
macchinan, écc

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musics, scritfura, disegn ect.

PATENTE O PATENTI

In qualita di capo cantiere ho acquisito e capacita di coordinamento del personale e di
organizzazione del lavoro.
1) Abilitazione professionale di addetto rimozione bonifica smaltimento  rifiuti
contenenti amianto.
Dicembre 2001.
2) Corso responsabili del servizio prevenzione e protezione per il settore delle
costruzioni.
Dicembre 2003.
3) Corso di sicurezza negli ambienti di lavoro.
Gennaio 2012.
4) Abilitazione professionale tecnico gestione rimozione, bonifica e smaltimento
materiali contenenti amianto.
Luglio 2012
5) Corso di aggiomamenlo per addetto all'antincendio rischio medio.
Marzo 2014.
6) Corso di aggiomamento per addetti al primo soccorso.
Luglio 2014.
7) Corso di aggiomamento per rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza - R.LS.
Giugno 2015,
8) Corso di formazione alla salute e sicurezza per preposto.

Giugno 2015.
9) Corso di formazione ed addestramento sull'utilizzo di dispositivi di protezione
individuale D.P.I. di 3? categoria per la protezione contro le cadute dail'alto.

Luglio 2015.

CORSO BASE DI FOTOGRAFIA.

B Automunita

Aulorizzo il trattamento dei miei datl personali al sensi del D.igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 2"{’07"' -z(}lf,é
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QL 58
O A

OGGETTO: Applicazione Art. 14 del D. Lgs. 14/03/2013 n. 33 “Obb ighi_(i‘i pubblicazione concernenti i

Al Responsabile della trasparenza
del Comune di San Pietro Mosezzo

componenti degli organi di indirizzo politico™.

Il/1a sottoscritto/a ﬁl \’ (AT o A P)KUJ&'

Nato/a a NovARA i - g -X <. nella sua qualita pro tempore di
Titolare dell’incarico politico e/o di governo di_CaaAlS [Q 1EXKE Gort U}J#Qf presso il Comune di San

Pietro Mosezzo (NO),

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e Decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, nonché del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 che:

a) riveste la titolarita dell’incarico politico e/o di Governo presso il Comune di San Pietro Mosezzo {(NO),

conferitogli con formale atto di nomina e/o di elezione \, = &S] !
DELL ‘iﬁﬁ_ﬁ N GRS %:{'AQ CQ[!'Q}M!E n. A4 del A-0f-Zoffje che pertanto & stato
nominato

e che il suddetto incarico ha la seguente durata:

b) il proprio curriculum vitae ¢ allegato alla presente dichiarazione;

¢) i compensi di qualsiasi natura connessi all’assunzione della carica, nonché gli importi percepiti per viaggi di

servizio e per missioni, e pagati con fondi pubblici sono i seguenti:

perlacaric__ GCTToNY DI RESENZA € 3'74 Lok

e

per viaggi di servizio e missioni
d) i dati relativi all’assunzione di altre cariche presso enti pubblici e privati, ed i relativi compensi a qualsiasi

titolo corrisposti sono i seguenti:
cariche: I\IFSSO}JPF
compensi: TS
e) altri eventuali incarichi, con oneri a carico della finanza pubblica e i compensi percepiti sono i seguenti:

NESSU B ¢

Dichiara, inoltre di impegnarsi a comunicare ogni variazione relativa alla dichiarazione di cui € obbligo e di

essere a conoscenza che la seguente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di San

Pietro Mosezzo, ai sensi della normativa vigente, per le finalitadi cui all’art. 14 del D. Lgs. 33/2013.

San Pietro Mosezzo, li QB ~-03 'Mé

Rty et i
M&Wo .




