COMUNE DI SAN PIETRO MOSEZZO
PROVINCIA DI NOVARA

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL COMUNE DI SAN PIETRO MOSEZZO -
PARTE ECONOMICA 2015

L'anno duemilasedici, il giomno otto del mese di giugno, alle ore 16,00 nella residenza del Comune,

TRA

— la delegazione dell' Amministrazione Comunale composta da:
e Dott.ssa Marilena Pappacena - Presidente - Segretario Comunale
e Rag. Pinato Mauro - Componente - Responsabile del Servizio Finanziario

E

— la delegazione delle Organizzazioni Sindacali composta da:
e Sig. Orlandi Francesco - FP CGIL Novara Vco
e Sig.ra Troiani Maria Rosa - Cisl FP Piemonte Orientale

e Sig. Lentini Giuseppe - Ugl
Visto l'art. 4 del contratto collettivo nazionale di lavoro stipulato in data 1-4-1999;

Vista I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del Comune di San Pietro Mosezzo - parte
economica 2015, sottoscritta in data 9/12/2015.

Vista la rettifica errori materiale all’ipotesi di Contratto Decentrato Integrativo del Comune di San Pietro
Mosezzo - parte economica 2015, sottoscritta in data 9/12/2015.

Visto il controllo sulla compatibilita dei costi da parte del Revisore dei Conti;

Vista la delibera di giunta n. 12 del 07/03/2016, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto
APPROVAZIONE CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO — PARTE

ECONOMICA 2015.
Vista la nota in data 16/05/2016 PROT. 0004099 con la quale I'Amministrazione Comunale ha convocato la

delegazione sindacale nelle seguenti sigle sindacali CGIL Novara Vco, Cisl FP Piemonte Orientale, Ugl, Uil
per la sottoscrizione definitiva del Contratto Decentrato Integrativo del Comune Di San Pietro Mosezzo -

parte economica 2015;

Vista la nota in data 31/05/2016 PROT. 0004655 con la quale I'Amministrazione Comunale ha convocato (
seconda convocazione) la delegazione sindacale nelle seguenti sigle sindacali CGIL Novara Vco, Cisl FP
Piemonte Orientale, Ugl, Uil per la sottoscrizione definitiva del Contratto Decentrato Integrativo del Comune

Di San Pietro Mosezzo - parte economica 2015;

Preso atto di dover addivenire alla firma del Contratto Collettivo Decentrato integrativo definitivo; )si\)’

Preso atto della Costituzione del fondo come da allegato, gg 1



Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa - ANNO 2015

L : ~ DESCRIZONE g | awnozo15 |
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 25.106,26
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2.7) 2.846,48
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,45 PARTE FISSA) 1.494,45
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 FARTE FISSA) 1.851,88
RISPARMIEX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 3.335,84
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05- N.1 CCNL 2008-09) 121,40
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.7 CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, fett. L), CCNL 1998-2001) 4.800,00
INCREMENTO PER RIORGANEZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) 3.385,59
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01)
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)
CONSOLIDAMENTO DECURTAZONI ART. 9 COMMA 2-BIS 11.172,42
TOTALE RISORSE STABIL! 31.869,48
Risorse variabili
SPONSQRIEZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1996-2001)
RECUPERQ EVASIONE ICI- (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P}, D.LGS 446/1997)
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1995-01)
INTEGRAZIONE FONDQO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART, 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVEZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5 CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 3.764,52
MESSINOTIFICATORI- (ART. 54, CCNL 14.9.2000)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)
ECONOMIEE FONDO ANNQO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 356,75
ECONOME FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 1.471,52
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 56, D.LGS. 163/2006)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSQRIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/19897; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)
CONSOLIDAMENTO DECURTAZONI ART. 9 COMMA 2-BIS
TOTALE RISORSE VARIABLI 5.592,79
TOTALE 37.462,27

LE PARTI CONCORDANO:

1l fondo di cui al citato art. 31 CCNL 22/01/2004 PER L’ANNO 2015 ¢ ripartito secondo quanto di seguito

indicato.
Si stabilisce che eventuali economie con provenienza dell’assegnazione definitiva delle indennita previste

nel presente accordo, sono riassegnate al fondo per la produttivita ed il miglioramento dei servizi.
I compensi diretti ad incentivare la produttivita sono attribuiti secondo i criteri e la metodologia adottati

dall’Ente.
Si stabilisce di non procedere per I’anno 2015 alle progressioni orizzontali. Le parti concordano nel definire

nell’anno 2016 con successivo accordo i criteri di valutazione delle progressioni economiche dando atto fin
da ora che esse dovranno essere attribuite secondo i principi dettati dalla normativa vigente.

UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE PER LA PRODUTTIVITA’

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa (vincolate/storiche)
Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 28.328,06 relative a: \

Descrizione Importo Note
Indennita di comparto 5.102,28
23.225,1R

Progressioni orizzontali

Retribuzione di posizione e di risultato titolari di
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( posizione organizzativa

Indennita personale educativo asili nido (art. 31,
comma 7, CCNL 14.09.2000)

Indennita per il personale educativo e scolastico (art.
6 CCNL 05.10.2001)

Altro

Totale

28.328,06

Destinazione per finalitd valutabili definite dall'accordo annuale di anno in anno

Ven

Letto, approvato

ono regolate dal contratto le somme riportate e cosi suddivise:

Descrizione

Importo Note

Indennita di turno

Indennita di rischio

Unita: n. 1
Area tecnica

360,00

Indennita di disagio

Indennita di maneggio valori

Lavoro notturno e festivo

Reperibilita

Unita: n. 1
Area Vigilanza

1.363,56

Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma
2, lett. f) CCNL 01.04.1999)

Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma
2, lett. i) CCNL 01.04.1999)

Compensi per attivita e prestazioni correlati alle
risorse di cui all’art. 15, comma 1, lettera k) del
CCNL 01.04.1999

Progetti specifici

Art. 15 comma 2
CCNL 1999

3.764,52

Produttivita di cui all’articolo 17, comma 2, lettera
a) del CCNL 01/04/1999

3.581,57

Inden. ex 3°-4° Q.F. Art.4 CCNL/96

64,56

ttoscritto.
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