Modello “3”
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(D.P.R. n. 445/2011)
Il/La sottoscritta/o  ______________________________________________________
nata/o a _____________________________ (       ) il __/___/____ residente a _____________________________________________________________________ in Via/P.za ____________________________________________________________
in qualità di rappresentante legale di _________________________________________ con sede legale in _____________________________________ Prov. __________   Via______________________________________C.F./P.I._______________________  pec _________________________, tel. _________________________,   presa integrale visione dell’avviso pubblico del bando di gara  n. _____________ del ________________ di codesta Prefettura avente ad oggetto “ gara  per l’affidamento  del servizio  di prima accoglienza dei cittadini extracomunitario e la gestione dei servizi connessi”,  nonché del capitolato  dei relativi allegati  di cui si accettano  tutte le condizioni e gli impegni conseguenti,  consapevole della responsabilità penale a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, 
DICHIARA
   1 . che il soggetto rappresentato:

 a) è iscritto alla CCIA di _______________ al n._______ dal ________ con sede in__________________________________________________ per l’attività ________________________________________________________ ovvero è iscritto nell’albo o nel registro___________________________________ secondo la normativa prevista per la propria natura giuridica e che  non risulta iscritta nel registro delle imprese alcuna procedura concorsuale in corso, ai sensi della normativa vigente in materia, ovvero che non si tratta di operatore soggetto all’obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A, (cancellare la parte che non interessa); 
 b) non si trova in alcuna delle condizioni ostative di cui all'articolo 38 del d.lgs. n.  163/2006 e ss.mm.ii.; 
c) non è incorso, nei due anni precedenti la presente procedura, nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs. 286 del 25.7.1998 in relazione all’art. 43 dello stesso decreto dell’immigrazione, per gravi comportamenti ed atti discriminatori; 
d) è in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili di cui  alla L. 68/99 o di essere esonerato  per    __________________________________;
 e) non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi   relativi al pagamento delle imposte e tasse; 
 f) di aver regolarmente assolto agli obblighi  previdenziali e assistenziali     I.N.P.S. e gli obblighi  assicurativi  I.N.A.I.L. ( numero  iscr. I.N.P.S.: _____________________ ) 
Sede competente_______________;numero .iscr. I.N.A.I.L.: ________________ codice ditta n.  _______________ P.A.T. __________________________). Il sottoscritto, in particolare, dichiara che non sono in corso controversie amministrative / giudiziali per l’esistenza di debiti contributivi, che non esistono in atto inadempienze e rettifiche notificate, non contestate e non pagate e che, infine, il D.U.R.C. rilasciabile alla data odierna riporterebbe la dicitura REGOLARE.

  g) non partecipa alla selezione in più di un'associazione temporanea, consorzio o  soggetto  di  cui all ' art. 34,  comma  1, lettere d),  e),  f) e  f bis)  del D. Lgs.  n.  163/2006 e ss.mm.ii., e non   partecipa  simultaneamente in forma individuale ed   in associazione temporanea o consorzio; 
  h)  è in regola con la normativa vigente in materia di prevenzione degli infortuni, sicurezza, igiene del lavoro, previdenza, malattie professionali ed ogni altra disposizione ai fini della tutela dei lavoratori, ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.; 
 i)  di avere nei propri fini istituzionali quello di operare in un settore di intervento pertinente con i servizi di assistenza e accoglienza oggetto della selezione e di avere maturato comprovata esperienza in ambito SPRAR o in progetti di accoglienza destinati ai richiedenti protezione internazionale o nella gestione dell’Emergenza nord Africa, come di seguito specificato (allegare eventuale documentazione) (*): 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
l) attua nei confronti dei dipendenti e dei soci lavoratori condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro della categoria e si impegna a rispettare le condizioni risultanti dalle successive integrazioni degli stessi; 
m) (per le società cooperative) si impegna a garantire ai soci lavoratori un compenso non inferiore alla complessiva retribuzione netta come determinata per i lavoratori dipendenti;
n) di  essere in possesso di certificazione urbanistica, con destinazione d’uso conforme, e di essere in possesso di autorizzazione sanitaria, per le  strutture e per i locali ove saranno, in caso di assegnazione, ospitati i migranti; 
o) che la struttura è rispondente alla normativa vigente in materia di conformità impiantistica (L. 46/90 e successive modifiche) nonché alle prescrizioni in materia di prevenzione incendi previste dalla vigente normativa;
p) di aver preso piena conoscenza del bando di selezione  e del capitolato con le specifiche tecniche in esso riportate, accettandone, in caso di affidamento, senza riserve, tutte le norme e le condizioni;
Il sottoscritto acconsente, ai sensi del d.lgs. n. 196/2003, al trattamento dei propri dati per le finalità inerenti la procedura di che trattasi.

Data  __________________________

                                                                                        Firma

                                                       ________________________________________ 
Allega alla presente:

Copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità.

(*) Qualora l’istanza di partecipazione e la presente dichiarazione vengano presentate da strutture alberghiere, occorrerà allegare copia della Convenzione stipulata con operatori del privato sociale, nonché copia della documentazione dimostrativa del possesso del requisito tecnico previsto al punto 8 B 1 dell’avviso di gara.
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